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„Vielen, vielen Dank für die Überlassung
des tollen Familienpakets, über das sich
mein Lernpatenkind Adiam mit seiner
gesamten Familie sehr gefreut hat. Die
Überraschung war wirklich sehr gelun-
gen, als ich das Paket am vergangenen
Montag übergeben habe, besonders da
die Kinder zur Zeit nicht zur Schule ge-
hen können und für jede Abwechslung
dankbar sind. Der Vater von Adiam hat

IInn ddeerr CCorona-Krise haben wir vielen Kindern
eine riesige Freude bereitet

mich am gleichen Abend angerufen,
sich überschwänglich bedankt und be-
richtet, dass die gesamte Familie ( 5 Kin-
der mit Eltern) den ganzen Nachmittag
zusammen den Inhalt des Paketes „aus-
probiert“, gebastelt und gespielt hätten.
Da der Bruder von Adiam am gleichen
Tag auch noch Geburtstag hatte, war
das Paket die Überraschung.
Nochmals vielen Dank auch im Namen

Katharina ist von dem Spielepaket begeistert. Fotos: LAG
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der Familie S. an Sie alle bei PRO EH-
RENAMT", so schreibt die Lernpatin H.S.
aus St.Ingbert
Es wurden Pakete an 38 Lernpatenkin-
dern geschickt oder übergeben. Dazu
kamen insgesamt mindestens 66 Ge-
schwisterkinder für die ebenfalls etwas
in den Paketen war. Es waren tatsäch-
lich unzählige Spenderinnen und Spen-
der, die unglaublich viele Spielsachen,
Bücher, CDs, DVDs, Puzzles, Bastel- und
Malsachen vorbei gebracht haben.
21 Pakete wurden mit der Post ver-
schickt, fünf Pakete wurden von unseren
Mitarbeiterinnen (die in der Nähe woh-
nen) zugestellt und drei Lernpatinnen
haben ihren Kindern die Pakete selbst
vorbeigebracht.
Außerdem hat Basma Kaldi, unsere syri-
sche Freundin aus dem Netzwerk AN-
KOMMEN viele Kisten an syrische Kinder
und ihre Familien verteilt. 
Die Kita der Lebenshilfe im Bürgerzen-
trum Mühlenviertel hat mehrere Kisten
mit Spielen, Büchern und CDs für den
Vorschulbereich erhalten.
Die Saarbrücker Ostschule sowie die
Nachmittagsbetreuung der Ostschule
und der Max-Ophüls-Schule freuen sich
noch auf ihre Spielzeug- und Bücherpa-
kete.
Also unter dem Strich eine sehr gelunge-
ne Aktion, die den Kindern in der schwe-
ren Zeit sehr geholfen hat.

Kindern eine Chance geben:

Kinder und Jugendliche – insbesondere aus benachteiligten,
schwierigen Lebensverhältnissen – stark machen, ihnen beim
Lernen helfen, ihr Selbstvertrauen aufbauen und zu einem
schulischen Bildungsabschluss führen, das ist die Aufgabe der
LERNPATEN SAAR.

Über 200 Kinder und Jugendliche werden zurzeit in einer 1:1
Betreuung von unseren Lernpaten im ganzen Saarland betreut.
Der Bedarf an Lernpatinnen und Lernpaten ist weitaus höher.

Werden auch Sie Lernpate, eine anspruchsvolle ehrenamtliche
Aufgabe, die Ihnen aber persönlich Erfüllung und Bereicherung
bietet. Die Lernpaten werden wohnortnah in Grundschulen und
weiterführenden Schulen eingesetzt.

Wir bereiten Sie darauf gut vor. Die nächste Qualifizierungsmaß-
nahme beginnt am 25. August im Bürgerzentrum Mühlenviertel,
Richard-Wagner-Straße 6 in Saarbrücken.

Weitere Informationen zu den
LERNPATEN SAAR erhalten Sie bei
der Geschäftsstelle der
LERNPATEN SAAR,
Tel: 06 81 / 938 59 745,
Fax: 06 81 / 938 59 749,
E-Mail.: lernpaten@pro-ehrenamt.de
Internetseite: www.lernpaten-saar.de.

Impressum

Verantwortlich für den Inhalt:
Hans Joachim Müller, Präsident,
mobil. 0171 5313443,
E-Mail: lag@pro-ehrenamt.de
Landesarbeitsgemeinschaft
PRO EHRENAMT e.V.
Internet: www.pro-ehrenamt.de
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SEMINARRÄUME IM
BÜRGERZENTRUM MÜHLENVIEERRTTEELL

• Sie möchten Ihren Verein zu einer Mitgliederversammlung
einladen?

• Ihr Unternehmen sucht einen Ort für eine Fortbildung?
• Oder möchten Sie eine private Feier in stilvollem Ambiente

ausrichten?
Im Bürgerzentrum Mühlenviertel finden Sie helle, modern ein-
gerichtete und barrierefreie Räume mit Blick auf eine gepflegte
Grünanlage. Unsere Seminarräume sind mit WLAN und moder-
ner Präsentations- und Konferenztechnik ausgestattet und bie-
ten Platz für bis zu 90 Personen. Ein erfahrenes Team wird Sie
vor, während und nach Ihrer Veranstaltung optimal betreuen,
und für Ihr leibliches Wohl sorgt ein renommierter Caterer mit
einem großen Angebot warmer und kalter Speisen.
Das alles erwartet Sie in unmittelbarer Nähe zur Innenstadt und
zum Bahnhof und zu attraktiven Preisen!

Sprechen Sie uns einfach an – gemeinsam finden wir den
optimalen Rahmen für Ihre Veranstaltung!
Ihr Team des Bürgerzentrums Mühlenviertel
buergerzentrum@pro-ehrenamt.de
0681/938 59 744

Bürgerzentrum Mühlenviertel
Landesarbeitsgemeinschaft PRO EHRENAMT e. V.
Richard-Wagner-Str. 6 | 66111 Saarbrücken
Tel.: 0681 938597-44 oder -40
buergerzentrum@pro-ehrenamt.de
www.pro-ehrenamt.de

Parkplätze
Öffentliche Parkplätze (kostenpflichtig):
Q-Park Neue Mitte (150 m)
Q-Park Beethovenplatz (240 m)
P7 Galeria Kaufhof (290 m)
Discounter tedox (400 m)
Q-Park Dudweilerstraße (700 m)

Tagungspauschale
auf Anfrage

Gastronomie
Angebote für Frühstück, Mittagessen und Catering
Kaffee, Getränke, Snacks, belegte Brötchen sind jederzeit
buchbar

Raumausstattung & Technik
Räume mit Tageslicht, Verdunklung der Räume möglich, Räu-
me mit integrierter Belüftungsanlage, TV-Bildschirm, Lein-
wand, Beamer, Laptop, Flipchart, Whiteboard

Ausstattung & Service
Barrierefrei, behindertengerechtes WC, Personenaufzug,
Unterstützung bei Werbung sowie Presse- und Öffentlichkeits-
arbeit, WLAN kostenfrei, Nutzung gut ausgestattete Küche,
Ansprechpartner vor Ort

Entfernung zum Zentrum/Hbf Saarbrücken
450 m

Bürgerzentrum Mühlenviertel – Modern, individuell & citynah
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Geschäftsstelle Richard-Wagner-Str. 6, 66111 Saarbrücken

Silke Weiskircher, Geschäftsstellenleiterin
Silke Weiskircher (44) ist seit Juni 2017 bei der LAG PRO
EHRENAMT e.V. beschäftigt. Von Beruf ist sie Bankbe-
triebswirtin. Nach 25 Jahren in verschiedenen Bereichen
bei der Bank hat sie sich zu einem kompletten Wechsel
des beruflichen Umfelds entschieden und ist bei uns als
Quartiermanagerin im Mühlenviertel eingestiegen. Im
November 2019 hat sie die Aufgabe der Geschäftsstel-
lenleitung übernommen. Hier ist sie für alle Belange des
Vereins zuständig, für die Mitgliederverwaltung, Finanz-
und Haushaltsplanung, Projektabrechnung, Vermittlung von Beratungen
und für Personalangelegenheiten.  
 kontakt@pro-ehrenamt.de
 0681/93859-741 oder 0175/1520107

Gabriele Groß, Buchhaltung und Verwaltung
Gabriele Groß (54) unterstützt seit Februar 2020 unsere
Geschäftsstellenleiterin in allen Fragen rund um die Fi-
nanzen. Die gelernte Lohn- und Finanzbuchhalterin ist
für die vorbereitenden Maßnahmen für den Jahresab-
schluss ebenso zuständig wie für die Kontrolle der Fi-
nanzen und Abrechnungen der einzelnen Projekte. 
 verwaltung@pro-ehrenamt.de
 0681/93859-740

Quartiermanagement Bürgerzentrum Mühlenviertel

Jennifer Winnen, Quartiermanagerin
Jennifer Winnen (42) ist seit Dezember 2019 als Quar-
tiermanagerin im Bürgerzentrum Mühlenviertel (St. Jo-
hann) tätig. Davor hat sie mehrere Jahre in einer Buch-
handlung gearbeitet. Zu ihren Aufgaben gehört es, das
Mühlenviertel zu einem attraktiven Wohn- und Arbeits-
raum weiterzuentwickeln. Dazu werden kulturelle, so-
ziale aber auch gesundheitlich-sportliche Angebote ent-
wickelt. Frau Winnen ist zuständig für die Vermietung
unserer Seminarräume. 
 buergerzentrum@pro-ehrenamt.de
 0681/93859-744

Die Saarbrücker Herausforderung

Anne von Teutul, Projektleiterin
Anne von Teutul (39) ist Erziehungswissenschaftlerin
M.A. und lebt mit ihren beiden Kindern in Saarbrücken.
Vor ihrer Tätigkeit bei der LAG PRO EHRENAMT e.V. war
sie bei Microsoft Deutschland für das schulische Bil-
dungsengagement zuständig. 
Wenn Ehrenamt und Wirtschaft zusammen treffen,
braucht es kompetente Mittler. Mit dem aus den Nieder-
landen stammenden Konzept der Saarbrücker Heraus-
forderung entstehen Kooperationen zwischen gemein-
nützigen Organisationen und Unternehmen in Saarbrü-
cken. Mit pro bono Leistungen wie Beratung, Logistik, Zeit-, Kompetenz-
und Sachspenden können Unternehmen ihr gesellschaftliches Engage-
ment zum Ausdruck bringen.  
 wirtschaft@pro-ehrenamt.de
 0681/93859-740

mobisaar

Kristina Lemke, Projektleiterin
Kristina Lemke (41) wohnt mit ihrer Familie in Saarbrü-
cken. Sie ist seit Anfang 2016 im Projekt „mobisaar –
Mobilität für alle“ tätig. Ziel des Projekts ist die Verbes-
serung der sozialen Teilhabe für Menschen mit Mobili-
tätseinschränkungen. Dabei unterstützen sogenannte
Mobilitätslotsen die Fahrgäste auf ihren Wegen mit dem
öffentlichen Personennahverkehr. Das Lotsennetz wird
insbesondere in den ländlichen Regionen durch ehren-
amtliche Lotsen ergänzt. Akquise, Schulung und Ein-
satzplanung der Ehrenamtler gehören zu ihren Aufgaben. Den mobisaar-
Lotsendienst können Sie über die mobisaar-Servicehotline 06898-500
4000 direkt erreichen.
 mobisaar@pro-ehrenamt.de
 0681/93859-743

Lernpaten Saar

Ingrid Kohler, Koordinatorin
Seit 5 Jahren betreut Ingrid Kohler (70) die Lernpaten
Saar. Das Projekt wurde 2015 von der Stiftung Bürgeren-
gagement Saar und der LAG PRO EHRENAMT e.V. ins Le-
ben gerufen. 
Das Hauptziel ist es, Kindern und Jugendlichen aus be-
nachteiligten, einkommensschwachen und schwierigen
Familienverhältnissen unter die Arme zu greifen und sie
auf einen guten Bildungsweg zu führen. In einer 1:1-Be-
treuung sollen die Kinder auf die Herausforderungen der Schule und des
Lebens vorbereitet und ihre Persönlichkeit gestärkt werden. Inzwischen
sind nahezu 200 Lernpaten an über 80 Schulen im ganzen Saarland er-
folgreich tätig. Informieren Sie sich gerne unter www.lernpaten-saar.de. 
 lernpaten@pro-ehrenamt.de
 0681/93859-745

MiMi Gewaltprävention

Layla Emmerich, Standortkoordinatorin Saarland
Layla Emmerich (32) ist Sozialwissenschaftlerin mit Mi-
grationshintergrund. Sie sieht in Ihrer Tätigkeit im Pro-
jekt MiMi-Gewaltprävention eine sehr erfüllende Arbeit,
da sie damit zu einer gleichberechtigten Teilhabe aller
Menschen im Saarland beitragen kann. 
Das Projekt MiMi-Gewaltprävention ist ein bundeswei-
tes Projekt für Migranten und mit Migranten. Der Träger
des Projektes ist das Ethnomedizinische Zentrum in
Hannover. Die LAG PRO EHRENAMT e.V. mit dem Netz-
werk ANKOMMEN ist seit Februar 2020 Kooperations-
partnerin des Projektes im Saarland. Frau Emmerichs Aufgabe als Stand-
ortkoordination ist die Multiplikatorenschulungen für Frauen und Männer
mit Migrations-und/oder Fluchthintergrund zum Thema Gewaltprävention,
Fortbildungen für Fachkräften und regelmäßige Supervisionen für alle akti-
ven Multiplikatoren.
 l.emmerich@ankommen-saarland.de
 0681/3799-264

Integrationsbeauftragte Gesundheit

Guri-Grit Liebezeit, Projektleiterin
Seit 2017 fungiert Guri-Grit Liebezeit (56) als Integrati-
onsbeauftrage Gesundheit im Netzwerk ANKOMMEN.
Seit erfolgreichem Abschluss ihrer Studien (Diplom Be-
triebswirtin und BA (hons) Economics) in Deutschland,
England und Norwegen hat sie in mehreren Ländern ge-
arbeitet, u.a. im Gesundheitswesen und im sozialen Be-
reich. Als Integrationsbeauftragte Gesundheit organi-
siert sie Veranstaltungen zu den Themen Gesundheit,
Prävention, gesunde Lebenshaltung und Empowerment.
Hauptprojekt war die Kooperation mit einer städtischen Kita, dem Amt für
Kinder und Bildung der Landes¬haupt¬stadt Saarbrücken und dem Ge-
sundheitsamt des Regionalverbandes. Dabei geht es darum, ausgewählte
ansteckende Kinderkrankheiten bildlich darzustellen, 7-sprachige Infor-
mationen für die Eltern und Kita-Mitarbeitenden digital zur Verfügung zu
stellen. Das Projekt endet im August 2020. 
 g.liebezeit@ankommen-saarland.de 
 0681/3799-264

Streitschlichtung

Emine Isgören
Emine Isgören (48) kam 1982 im Alter von 9 Jahren als
türkisches Gastarbeiterkind nach Deutschland. Heute
hat sie zwei erwachsene Kinder und lebt in Saarbrü-
cken. Als direkt Betroffene ist sie in der Migrationsarbeit
zu Hause und hat viel Erfahrung gesammelt, so z. B. als
pädagogische Mitarbeiterin in der Gemeinwesenarbeit
Burbach mit den Arbeitsschwerpunkten Migration und
Frauen, als ehrenamtliche Mitarbeiterin im Integrations-
beirat der Landeshauptstadt Saarbrücken oder als Mitt-
lerin und Bildungsbeauftragte des Regionalverbandes.
Bei der LAG PRO EHRENAMT e.V. im Netzwerk ANKOMMEN ist sie seit April
2019 für das Projekt "Streitschlichtung - ein Weg zur Integration" tätig.    
 e.isgoeren@ankommen-saarland.de 
 0681/3799-264

Die Landesarbeitsgemeinschaft PRO EHRENAMT e.V. ist ein landesweit tätiger, unabhängiger und freiwillige
des Ehrenamtes. Sie ist die Dachorganisation aller im Ehrenamt tätigen Menschen und Gruppen (461 000 
Selbsthilfegruppen und wurde 1997 gegründet. PRO EHRENAMT vertritt die Interessen der saarländischen Eh
nungskultur, in der Netzwerkpolitik und bei der Beratung und Begleitung. Im Laufe der Jahre haben wir viele
mit uns Kontakt aufzunehmen.
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Mehrgenerationenhaus (MGH) Bürgerzentrum Mühlenviertel

Dr. Claudia Thiel-Dirksen, Koordinatorin
Seit August 2019 ist Frau Dr. Thiel-Dirksen (42) als Koor-
dinatorin des MehrGenerationenHauses (MGH) Bürger-
zentrum Mühlenviertel tätig und in dieser Funktion für
alle generationsübergreifenden Projekte sowie die in-
haltliche und organisatorische Weiterentwicklung des
MGH-Bundesprogramms zuständig. Unser Mehrgenera-
tionenhaus ist eine Begegnungsstätte, in der das Mitei-
nander der Generationen aktiv gelebt wird. Unser viel-
fältiges Veranstaltungsangebot steht allen Menschen
in Saarbrücken offen.
 mgh@pro-ehrenamt.de
 0681/93859-742

Ingrid Kallenborn, Projektmitarbeiterin
Ingrid Kallenborn (64) ist seit 2012 als „Gute Seele“ im
MGH beschäftigt.Zu ihren vielfältigen Aufgaben gehören
die Unterstützung bei der Verwaltungs- und Projektar-
beit sowie die Organisation und Betreuung von Veran-
staltungen des Mehrgenerationenhauses und des Bür-
gerzentrums und logistische Aufgaben für das MGH. 
 mgh@pro-ehrenamt.de
 0681/93859-742

Katarina Schommer, Bundesfreiwilligendienst
Zum 01.07.2020 steigt Katarina Schommer (20) über
das Programm des Bundesfreiwilligendienstes in unse-
rem Mehrgenerationenhaus ein. Für 12 Monate wird sie
die Kolleginnen und Kollegen bei der Betreuung von
Veranstaltungen unterstützen und in alle anderen Pro-
jekte unseres Vereins hinein schnuppern.  
 mgh@pro-ehrenamt.de
 0681/93859-742

Facility Management

Sascha Kempa, Facility Manager
Sascha Kempa (42) verstärkt das Team der LAG PRO EH-
RENAMT e. V. seit November 2019. 
Bei unseren zahlreichen Veranstaltungen des Bürger-
zentrums, des MGHs oder auch wenn externe Gruppen
im Haus zu Gast sind, ist Sascha Kempa Ansprechpart-
ner und kümmert sich um die Belange der Teilnehmer.
Er richtet die Räumlichkeiten entsprechend den Wün-
schen unserer Gäste her, sorgt für ausreichend Geträn-
ke, kümmert sich um das Catering und sorgt dafür, dass
alle technischen Utensilien zur richtigen Zeit am richti-
gen Ort sind.   
 service@pro-ehrenamt.de
 0681/93859-740

Pashanka Tsanevska, Reinigunskraft
Die gebürtige Bulgarin sorgt seit vielen Jahren für Ord-
nung und Sauberkeit im Bürgerzentrum Mühlenviertel
und in den Räumlichkeiten des Netzwerks ANKOMMEN
im Nauwieser  Viertel.
 0681/93859-740

WohnGutSozial

Arno Salm, Projektleiter
Arno Salm (69) leitet unser Projekt WohnGutSozial seit
März 2019. Das Projekt richtet sich an Menschen, die
aufgrund körperlicher Einschränkungen oder fortge-
schrittenem Alter ihre Wohnung in der jetzigen Form
nicht mehr zufriedenstellend bewohnen können. Herr
Salm berät Menschen, die ihre Wohnung umbauen oder
neu gestalten wollen, Beantragung von Fördermitteln
und die Planung von Maßnahmen zur Sicherung selbst-
bestimmten Lebens in den eigenen 4 Wänden. Er ist zu-
ständig für die Ausführung von Informationsveranstal-
tungen und begleitet die geplanten Baumaßnahmen bis zum Abschluss. 
 salmarno@outlook.de

Heiko Lambert, Projektmitarbeiter
Seit Mai 2020 gehört Heiko Lambert (38) zum Team der
LAG PRO EHRENAMT e. V. Heiko Lambert unterstützt
den Leiter des Projektes WohnGutSozial in allen anfal-
lenden Aufgaben und wird sich um die bürokratische
Abwicklung des Projektes kümmern. 

Digitale Ehrenamtsplattform

Heribert Zimmer, Koordinator
Heribert Zimmer (62) ist als Vorsitzender des DPSG
Friedrichsthal e.V. bereits über 30 Jahre ehrenamtlich in
einem Verein in der Geschäftsführung aktiv. Zuvor war
er im Sportbereich Trainer und Abteilungsleiter der
Handballabteilung des SC Friedrichsthal. Für die LAG
PRO EHRENAMT e.V. ist er seit Anfang 2020 zuständig
für die Digitalisierung der Vereinsverwaltung der LAG
und deren Mitgliedsvereine und -verbände.  
 heribert@zimmer-friedrichsthal.de
 0172/6849625

FreiwilligenAkademieSaar

Die FreiwilligenAkademieSaar (FAS) ist derzeit personell unbesetzt. Die Or-
ganisation und Umsetzung von Veranstaltungen für Ehrenamtliche liegt im
Aufgabenbereich unserer Geschäftsstellenleiterin, Silke Weiskircher. Wir
bieten Informationsveranstaltungen zu allen Themen der Vereinsarbeit, z.
B. Steuerrecht, Datenschutz, Versicherungen im Verein, Marketing- und
Öffentlichkeitsarbeit. 
 freiwilligenakademie@pro-ehrenamt.de
 0681/93859-741 oder 0175/1520107

Netzwerk ANKOMMEN, Nauwieser Str. 52, 66111 Saarbrücken

Sebastian Schwalbach, Projektleiter
Nach seinem Studium an der Universität Freiburg und
der University of Ghana arbeitete Sebastian Schwalbach
(36) im Bereich der Migration, v. a. in dem Themenfel-
dern Integration und Armutsminderung. Er leitete 6 Jah-
re lang im norwegischen Bergen eine Notunterkunft für
Migranten. Seit Juni 2019 leitet Herr Schwalbach das
Netzwerk ANKOMMEN für geflüchtete Menschen im Nau-
wieser Viertel in Saarbrücken. Er lenkt und leitet die an-
deren Projekte innerhalb des Netzwerkes und sorgt für
einen engen Kontakt zu den ehrenamtlich Tätigen.  
 s.schwalbach@ankommen-saarland.de
 0681/3799-264

Anass Cherqaoui, Mitarbeiter im Netzwerk
Anass Cherqaoui (27) ist seit Mai 2019 für das NETZ-
WERK ANKOMMEN tätig. Zu seinen Aufgaben gehören
u.a. die Beratung und Begleitung von Migranten, Dol-
metschern sowie Öffentlichkeitsarbeit und Kommunika-
tion mit Ehrenamtlichen, Organisationen und Klienten. 
Herr Cherqaoui ist erster Ansprechpartner für unsere Be-
sucher im ANKOMMEN-Büro in der Nauwieser Straße 52
in Saarbrücken. 
 kontakt@ankommen-saarland.de
 0681/3799-264

eiwilliger Zusammenschluss saarländischer Organisationen und Privatpersonen aus allen Bereichen
1 000 Menschen) in den Bereichen Soziales, Kultur, Kirche, Sport, Naturschutz, Umweltschutz und
hen Ehrenamtlichen, insbesondere in der Öffentlichkeitsarbeit, in der Qualifizierung, in der Anerken-
ir viele Projekte umgesetzt. Wir wollen Ihnen dieses dynamische Team vorstellen und Sie ermuntern

GESCHÄFTSSTELLE / VORSTAND

Geschäftsstelle in der Richard-Wagner-Straße 6, 66111 Saarbrücken (Bür-
gerzentrum Mühlenviertel), Telefon: 0681/93859-740, Telefax:
0681/93859-749, Email: kontak@pro-ehrenamt.de, Internet: www.pro-eh-
renamt.de. Eine zweite Geschäftsstelle haben wir für das Netzwerk AN-
KOMMEN für geflüchtete Menschen in der Nauwieser Straße 52, Telefon
0681/3799-264, Email kontakt@ankommen-saarland.de, Internet:
www.ankommen-saarland.de 
Vorstand der Landesarbeitsgemeinschaft PRO EHRENAMT:
Präsident: Hans Joachim Müller, 1.Vorsitzender Robert Theobald, 2.Vorsit-
zender Martin Erbelding und folgende Beisitzer: Margarete Schäfer-Wolf,
Doris Bogendörfer, Martina Westhäuser, Mark Herzog, Wolfgang Höfner,
Thomas Trenz, Thomas Wettenmann.   
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Die Hausgemeinschaft im Bürgerzentrum Mühlenvier-
tel feierte mit Abstand zusammen. Was für ein schö-
nes, musikalisches Osterwochenende! Mit tatkräfti-
ger Unterstützung von Pfarrer Vogt und Diakon Schütz
von der Pfarrei St. Johann und den tollen Musikern
von "Schall und Rauch" hatten wir eine feierliche An-
dacht im Innenhof unseres Bürgerzentrum Mühlen-
viertel – mit sicherem Abstand zueinander, aber doch
miteinander. Ostern wurde NICHT abgesagt! Dank der
GPS-Tagespflege konnten sogar kleine selbstgemach-
te Ostergeschenke im Hof und im Park gefunden wer-
den – VIELEN DANK EUCH ALLEN! Diese Krise fördert
tatsächlich einiges zutage, was wir auch in das „nor-
male Leben" mitnehmen möchten!

EEiinn bbeessoonnddeeres Nachbarschaftserlebnis
an Ostern

Schon etwas spät im Frühjahr,
aber durch die Corona-Krise be-
dingt, gehen die Baumpaten im
Mühlenviertel jetzt wieder ans
Werk. Bisher haben zwölf ver-
schieden Baumpaten das Müh-
lenviertel in der Mozart- und
Mühlenstraße verschönert. Jetzt
werden wieder Pflanzen und
Zwiebeln gesetzt und neue
Baumpaten wurden bei der 2.
Pflanzaktion der LAG PRO EH-
RENAMT gewonnen. Neben der
Lebenshilfe Saarbrücken, der
gemeinnützigen paritätischen
Gesellschaft, dem integrativen
Kindergarten in der Mozartstraße in Saarbrücken und Privat-
personen kam dieses Mal noch die Arbeiterwohlfahrt Soziale
Dienste dazu. Unterstützung erhielten alle wieder vom Grün-
amt der Stadt Saarbrücken. Das Ortsbild im Mühlenviertel wird
dadurch gewaltig verändert, mehr Grün, mehr Blumen, einfach
mehr Leben in dem Stadtquartier. Wir wollen nach und nach
immer mehr Baumscheiben gestalten, jeder ist dabei für eine

Baumscheibe verantwortlich.
Die Pflanzen werden vom Grü-
namt zur Verfügung gestellt, die
Pflege umfasst in der Woche
vielleicht 30 Minuten. Das Was-
ser zum Gießen stellen wir von
PRO EHRENAMT zur Verfügung.
Bei den derzeit rund 200 Paten
in der Landeshauptstadt han-
delt es sich um einzelne Perso-
nen, Vereine und Gemeinschaf-
ten. Mit ihnen hat die Stadt Ver-
einbarungen geschlossen. Da-
rin sind z.B. Laufzeiten und
Kündigungsfristen sowie Art
und Umfang der Pflege festge-

legt. Die Bedingungen werden bei jeder Patenschaft neu aus-
gehandelt. Sie richten sich nach den Flächen sowie den Vor-
stellungen des Paten und des Pflegebezirks im Amt für Stadt-
grün und Friedhöfe.
Melden Sie sich bei unserer Quartiermangerin Jenniver Win-
nen. Sie wird Sie beraten und einweisen. Tel. 0681/93859 –
743,

NNeeuuee BBaumpaten werden im Mühlenviertel aktiv
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Das Netzwerk ANKOMMEN befasst sich mit seinem neusten
Projekt „JobMentoren“mit der Integration in den Ausbil-
dungs-und Berufsmarkt und kann somit in der von der Coro-
na-Krise ausgelösten hohen Arbeitslosigkeit zu einem wich-
tigen Baustein werden.

Das über Aktion Mensch geförderte JobMentoren-Projekt hat zum
Ziel, Geflüchtete und Menschen mit Migrationshintergrund bei
der Findung einer geeigneten Ausbildung, während der Ausbil-
dung oder beim Berufseinstieg zu begleiten und aktiv zu unter-
stützen.
„Die erfolgreiche berufliche Integration eines Menschen, unab-
hängig von seiner Herkunft, ist dann besonders erfolgreich wenn,
abgesehen von den Sprachkenntnissen, der beruflichen Tätigkeit
eine gute Erstausbildung vorausgeht“, sagt Doris Bogendörfer,
die im Projekt für die Kontakte in die Berufswelt und die strategi-
sche Ausrichtung verantwortlich ist.
„Beruflicher Erfolg und dauerhafte Integration hat aber auch da-
mit zu tun, welchen Beruf wir ergreifen“, so Doris Bogendörfer
weiter. Es soll also hier nicht um “irgendeinen Job“ gehen, son-
dern vielmehr darum, eine solide Ausbildung zu ermöglichen und
dadurch vor dauerhafter Arbeitslosigkeit zu schützen. Eine der
größten Herausforderungen dabei ist, den Beruf oder das Studi-
um zu finden, das Talente und Fähigkeiten größtenteils berück-
sichtigt.Hier beginnt die Unterstützung der Mentoren und Mento-
rinnen. Zur Vorbereitung auf die Aufgabe werden verschiedene
Qualifizierungsmodule zu den Themen Ausbildung / Studium/An-
erkennungsverfahren/ Bewerbung/ Gesprächsführung/ Kompe-
tenzermittlung und Kollegiale Beratung angeboten. Zur Unter-
stützung im Einsatz werden wir regelmäßige Mentorentreffen und
Supervision anbieten.
Der Kontakt zu Mentorinnen und Mentoren sowie Mentees soll
über die Projektverantwortlichen erfolgen. Telefon (0681
3799264) und E-Mail (kontakt@ankommen-saarland.de)

Die JobMentoren
übernehmen eine wichtige,
aber schwierige Aufgabe

Häusliche Gewalt in unseren
Familien ist ein wichtiges Thema

Mit dem Ethno-Medizinischen Institut in Hannover haben
wir im Jahr 2020 eine neue Zusammenarbeit begonnen, die
für das Zusammenleben in unserer Gesellschaft mehr und
mehr an Bedeutung gewinnt. Es geht um die Gewaltpräven-
tion im täglichen Leben.
Im Jahr 2019 haben wir mit dem Hannoveraner Institut
schon sehr gute Erfahrungen und Ergebnisse gesammelt.
Dort ging es um Vorbeugung vor Krankheiten und die Multi-
plikatorenschulung für Gesundheitsthemen.
Jetzt schreiben wir eine solche Multiplikatorenschulung für
das wichtige Thema der Gewalt-Prävention aus.

Das Projekt MiMi-Gewaltprävention setzt wichtige Impulse

Anmeldung
Layla Emmerich, Netzwerk ANKOMMEN
Nauwieser Straße 52 , 66111 Saarbrücken
l.emmerich@ankommen-saarland.de ,
Telefon: 0681 3799264
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Die Bisttalbuben engagieren sich für Kinder und

Jugendliche – diesmal ging ein Scheck über 500 €

an die Lernpaten Saar

Der gemeinnützige Verein au
s dem Raum Wadgassen wurde 2017 gegr

ündet.

Die rund 25 Mitglieder versu
chen mit verschiedenen Akti

onen bürgerliches

Engagement zu fördern. Neb
en sportlichen Veranstaltung

en unterstützt der

Bisttalbuben e.V. insbesonde
re andere, ebenfalls gemeinn

ützige Vereine.

Ganz besonders liegt den Mi
tgliedern dabei der Einsatz f

ür Kinder und Ju-

gendliche am Herzen. Insofern wurde mit d
em Lernpaten Saar ein geeigne-

ter Partner gefunden. Die Sp
ende der Bisttalbuben wird i

n Spielgeräte, Bü-

cher, Malutensilien und Lern
-Materialien investiert.

Acht feuerrote Bälle für die
Lerchesflur-SportgemeinschaftDa fügten sich einige Puzzleteile zusammen, die lange in den Wirren des All-

tags verstreut waren. Jetzt auf einmal passt einiges zusammen. Die Ler-

chesflur-Sportgemeinschaft hat vor kurzem mit den Handballclub Saarbrü-

cken ein Freundschaftsspiel in der JVA durchgeführt. Dabei kamen die bei-

den Trainer, Dirk Sold und Guiseppe Giangreco, neben viel Fachsimpelei auch

auf das schlechte Ballmaterial in der Anstalt zu sprechen.

Dirk Sold, ist in seinem beruflichen Leben Leiter der Ehrenamtbörse in Saar-

brücken und damit auch Mitiniator der Saarbrücker Herausforderung. Er hat

sich dieser Sache dann angenommen und versprochen, Abhilfe zu schaffen.

Er hat im Matching-Team der Saarbrücker Herausforderung nach Partnern

gesucht. Unterstützer der Saarbrücker Herausforderung ist neben der Lan-

desarbeitsgemeinschaft PRO EHRENAMT e.V auch die Stiftung Bürgerenga-

gement Saar. Als der Vorstandssitzende der Stiftung, Hans Joachim Müller,

von diesem Wunsch erfuhr, war sein Handball-Herz natürlich angesprochen.

Er hat der LSG Lerchesflur Saarbrücken acht schöne feuerrote Hummelbälle

gespendet. Hans Joachim Müller ist der Ehrenpräsident des Handball-Ver-

bandes Saar und hat die LSG Lerchesflur 1988 mitgegründet, Also schließt

sich jetzt durch das Engagement in der Saarbrücker Herausforderung über

30 Jahre der Kreis zu einem Wiedersehen und einer guten Tat.

Mit der Landesarbeitsgemeinschaft PRO EHRENAMT bildet der Regionalver-

band Saarbrücken das Servicebüro für Unternehmen, die Gutes tun wollen.

Die Tiger mit den samtenen Pfoten

Unser Verein wurde vor über
40

Jahren in Wadgassen von Fra
u

Speicher-Spengler gegründe
t und

hat sich Motto" Wir helfen Ti
eren

in Not" gegeben. 2001 erbte
n

wir in Oberwürzbach ein Hau
s -

unser Katzenhaus. Hier vers
or-

gen wir gleichzeitig bis zu 70
Kat-

zen (im Sommer), die wir dann

ärztlich untersuchen lassen,
imp-

fen, entwurmen und kastrier
en,

versorgen und dann vermitte
ln.

Ohne unseren vielen Ehrenam
tli-

chen Helferinnen und Helfer
könnten wir dies alles gar ni

cht stemmen. 2019

bekamen wir vom Deutschen Tierschutzbund, B
onn, die Tierheimplakete für

ein vorbildlich geführtes Tier
heim verliehen. Wir sind das erste

Tierheim im

Saarland, das diese Auszeich
nung erhalten hat. Da wir nu

r Katzen aufneh-

men können (zu wenig Platz
und mitten in einer Wohnsied

lung). Deshalb gel-

ten wir als "privates Tierheim
" und bekommen von öffentl

icher Seite keinen

Zuschuss. Wir finanzieren un
s durch unsere Mitgliederbei

träge (ca 450 Mit-

glieder), Spenden und Vermi
ttlungsgebühren.

Info: Verein der Katzenfreun
de Wadgassen, Katzenhaus O

berwürzbach,

66386 St.Ingbert-Oberwürzb
ach, telefon : 06894-888093

, Email:

info@katzenfreunde-wadgas
sen.de, Internet: www.katze

nfreunde-wad-

gassen.de

268 Organisationen sind jetzt in der
digitalen Fassung gelistetDer Saarländische Spendenspiegel erfreut sich weiterhin

großer Beliebtheit. Zur Zeit existiert die 3.ergänzte (digi-

tale) Ausgabe des Spendenspiegels.
Bei der Drucklegung im Nov. 2019 waren 185 Vereine und

Organisationen gelistet, inzwischen (Stand 20.April 2020)

ist die Zahl der Vereine und Organisationen auf 254 ge-

stiegen. Jetzt im Juni sind wir schon bei 268 Vereinen

und Organisationen angelangt. Es ist jederzeit möglich,

die Bewerbung für den Saarländischen Spendenspiegel

vorzunehmen. Jeder eingetragene Verein kann sich um

die Aufnahme bewerben. Wir benötigen allerdings neben dem Antrag auch

die Steuerfreistellung des entsprechenden Finanzamtes.

Füllen Sie das Antragsformular aus und Sie sind im Saarländischen Spenden-

spiegel vertreten. Alle aktuellen Daten können Sie abrufen bei www.stif-

tung-buergerengagement-saar.de. Machen Sie Werbung für den Saarländi-

schen Spendenspiegel. Bis zum 1.Juni sind 268 Vereine, Stiftungen und Orga-

nisationen gemeldet.
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